	1. Паспорт Проекта 

	1.1.
	ФИО участника
	Алямовская Наталья Васильевна



	1.2.
	Полное название: учебное заведение/общественная организация, индивидуальный участник
	Муниципальное учреждение дополнительного образования Кадомский Дом детского творчества муниципального образования – Кадомский муниципальный район Рязанской области. 

	1.3.
	Название проекта
	Социальный проект «Лестница-радуга»»


	1.4.
	Краткое описание проекта.
	Тип проекта – творческий. Проект предусматривает проведение социальных акций, реализацию социальных инициатив. Проект является одной из форм социального партнёрства, направленного на благоустройство посёлка, городской среды.

	1.5.
	Сроки (продолжительность, начало проекта, окончание проекта)
	Продолжительность проекта – 7 лет. 
Начало проекта – октябрь  2016 года.

Окончание проекта – октябрь 2023 года. 

	1.6.
	Целевая аудитория, география проекта.
	Аудитория проекта – обучающиеся Кадомского Дома детского творчества, учащиеся МОУ Кадомская средняя школа им. С.Я. Батышева, студенты Кадомского технологического техникума, родители, учителя школы, педагоги дополнительного образования, социум посёлка.
География проекта – р.п. Кадом МО-Кадомский муниципальный район Рязанской области. 

	1.7.
	Партнёры проекта.
	Педколлектив Кадомского Дома детского творчества, администрация Кадомского городского поселения.


	2. Деятельность по разработке и реализации проекта.

	2.1.
	Анализ ситуации (актуальность)
	В р.п. Кадом проживает большое количество детей и молодёжи, готовых заниматься полезной деятельностью. В посёлке есть объекты инфраструктуры, требующие благоустройства и творческого воплощения идей. Проект «Лестница-радуга»  явился связующим звеном  в сложившейся ситуации. К тому же участие детей и молодых людей в проекте – хорошая профилактика безнадзорности, беспризорности, правонарушений несовершеннолетних.  

	2.2.
	Идея Проекта.
	Основная идея проекта – интеграция возможностей педагогов дополнительного образования, учителей, родителей, работников культуры, спорта и туризма при организации внеурочной деятельности, массовых воспитательных мероприятий. Отработка форм и методов взаимодействия всех участников процесса. 
Идеи содержания проекта:

· Идея социально значимой деятельности подростков. Навыки и умения, полученные в ходе совместных мероприятий, несут в себе двойную направленность для общества – личность, осознающую себя как гражданина. Для самого воспитанника – конкретные практические навыки поведения в социуме.

· Идея эмоциональности воспитательных воздействий. Реализация способствует развитию эмоциональной сферы личности. Главным образом идея осуществляется через яркие, запоминающиеся дела, интересные подросткам, удовлетворяющие их возрастные и индивидуальные потребности.
· Идея интеграции. Предполагает целевое, деятельное, эмоциональное единство всех участников проекта. Намечает перспективу создания коллектива, будь то дети, студенты, взрослые.

· Идея профилактики. Позволяет выявлять и устранять причины нарушений воспитанниками правил поведения и внутреннего распорядка посредством включения их в разностороннюю деятельность, построенную на принципах педагогики сотрудничества.

· Идея ответственности. 

	2.3.
	Цель и задачи Проекта.
	1. Улучшение качества воспитательной среды социума;
2. Формирование творческой интеллектуально и социально грамотной личности ребёнка;

3. Формирование коммуникабельности, навыков волонтёрской работы. 

4. Воспитание чувства коллективизма, усердия, толерантности, гуманизма. 

5. Профилактика безнадзорности, беспризорности, правонарушений несовершеннолетних. 

	2.4.
	Ресурсы Проекта.
	Кадровые ресурсы:
1. Главный консультант проекта, 

директор МУДО Кадомский ДДТ 

Никитина Елена Михайловна, педагог 1 квалификационной категории.

2. Администратор и художественный руководитель проекта, педагог-организатор Алямовская Наталья Васильевна, педагог 1 квалификационной категории.

3. Член проектной группы, педагог дополнительного образования 1 квалификационной категории Насникова наталья Викторовна.

4. Член проектной группы, педагог дополнительного образования Строителева Наталья Анатольевна. 

5. Волонтёры.

Все педагоги имеют высшее образование и большой стаж педагогической деятельности. 

Материальные ресурсы:

Финансирует реализацию проекта МУДО Кадомский ДДТ, а также  администрация МО-Кадомский муниципальный район, администрация Кадомского городского поселения. 

Методическое обеспечение. 
В процессе реализации проекта используются интерактивные формы массовых мероприятий, ресурсы Интернета. 

	2.5.
	План действий по реализации Проекта.
	1. Подготовительный этап проекта.
а) Разработка педагогом-организатором положений мероприятий по проекту.

б) Планирование работы проектной группой  по реализации проекта по блокам 

в) Планирование директором ДДТ и администратором проекта сметы расходов.

г) Проработка художественным руководителем содержания проекта. 

д) Подготовка проектной группой фотооборудования для ведения фоторепортажей по реализации проекта. 

           2. Основной этап проекта.

           - социальная акция 

              «Лестница-радуга» (2016 год)
           - социальная акция 

               «Лестница-радуга» (2018 год)
           -  социальная акция «Лестница-радуга» 

               (2021 год)
3.Заключительный этап. Подведение итогов.
                

	2.6.
	Смета расходов
	Акция 2016 года.

1. эмаль красная, 2,4 кг

2. эмаль оранжевая, 2,4 кг

3. эмаль жёлтая, 2,4 кг

4. эмаль зелёная, 2,4 кг

5. эмаль голубая, 2,4 кг

6. эмаль синяя, 2,4 кг

7. эмаль фиолетовая, 2,4 кг

8. кисти, 20 шт

9. валики, 5 шт

10. растворитель

11. перчатки хозяйственные, 25 пар

Акция 2018 года

1.  эмаль красная, 2,4 кг

2. эмаль оранжевая, 2,4 кг

3. эмаль жёлтая, 2,4 кг

4. эмаль зелёная, 2,4 кг

5. эмаль голубая, 2,4 кг

6. эмаль синяя, 2,4 кг

7. эмаль фиолетовая, 2,4 кг

8. кисти, 20 шт

9. валики, 5 шт

10. растворитель

11. перчатки хозяйственные, 20 пар

Акция 2021 года

1. эмаль красная, 2,4 кг

2. эмаль оранжевая, 2,4 кг

3. эмаль жёлтая, 2,4 кг

4. эмаль зелёная, 2,4 кг

5. эмаль голубая, 2,4 кг

6. эмаль синяя, 2,4 кг

7. эмаль фиолетовая, 2,4 кг

8. кисти, 20 шт

9. валики, 5 шт

10. растворитель

11. перчатки хозяйственные, 12 пар



	2.7.
	PR -компания
	PR-компания социального проекта  «Лестница-радуга»была организована на сайте учреждения, в интернет-сети, на страницах районной газеты «Родные истоки». В центре посёлка вывешивались афиши.

	2.8.
	Риски проекта и мероприятия по их локализации.
	Риски проекта и акций могли возникнуть из-за отсутствия финансирования и неблагоприятных погодных условий, так как успешное проведение акций зависело от ясной и тёплой погоды. 

	3.Результаты.

	3.1.
	Полученные результаты (качественные и количественные)
	За пять лет реализации проекта укрепилось взаимодействие с социумом посёлка, в частности, с администрацией района, семьями школьников. Инициативу творческого подхода к благоустройству городской среды подхватили Заречно-Кадомский Дом культуры, Комплексный центр социального обслуживания населения, общественная организация «Молодая гвардия». 
В муниципалитете официально существует  
отряд волонтёров-школьников. Администрация МО-Кадомский муниципальный район, администрация Кадомского городского поселения активно поддерживают инициативы проектной группы.  Городская среда Кадома стала привлекательнее и красивее. Благоустроенные объекты стали местом  фотосессий гостей и жителей посёлка. 

	3.2.
	Методы оценки эффективности Проекта
	При оценке эффективности проекта использовались сценарный метод, метод «План-результат», субъективно-определительный метод.

	3.3.
	Перспективы Проекта
	В перспективе - создать долгосрочный проект, в плане которого будут акции по благоустройству   отдельных зон посёлка Кадом с целью привлечения и развития туризма по малым городам России.


